
 

ACTA DE REUNIÓN

FECHA:

HORA:

LUGAR:

TEMA:

Bucaramanga, 21 – 04 - 2026

2:05 p.m. – 2:45 p.m.

Reunión Virtual Equipo Cultura Organizacional 2.0 – Enlace TEAMS

Seguimiento al avance del Proyecto Cultura Organizacional 2.0

ASISTENTES: Equipo Proyecto Cultura Organizacional 2.0

OBJETIVO: Realizar el seguimiento integral al avance del Proyecto Cultura
Organizacional 2.0, mediante la revisión de actividades ejecutadas, la evaluación de
resultados recientes y la definición de acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento
de los procesos de gestión del cambio, apropiación institucional y mejora continua en las
diferentes dependencias.

AGENDA DE LA REUNIÓN:

Hora Tema Responsable

2:05 p.m. –
2:40 p.m.

Avance del Proyecto Cultura
Organizacional 2.0 Equipo Cultura Organizacional 2.0

DESARROLLO DE LA REUNIÓN:

Durante la reunion se realizó seguimiento a las actividades plasmadas en el plan de acción
del proyecto, así como la definición de compromisos para la continuidad de las mismas:
Se presenta un balance positivo del evento de premiaciones realizado el día anterior,
destacando su adecuada recepción por parte de los participantes.

1.Premiaciones y Reconocimientos:

Se presenta un balance positivo del evento de premiaciones de Gestión documental
realizado el día 20 de abril, destacando su adecuada recepción por parte de los
participantes.

Se establece la necesidad de estandarizar el proceso y fortalecer su estructura
metodológica.

Compromiso: Las funcionarias Naomi Arcía, Lina Tarazona e Ihovanna Labrador
coordinarán reunión en la presente semana para planificar conjuntamente las premiaciones
correspondientes a los meses de abril y mayo, las cuales se proyectan para finales de mayo.

2. Evento de Contratación Electrónica

Se reporta un balance general favorable, aunque se identifican oportunidades de mejora en
aspectos logísticos. Se evidencia incumplimiento temático por parte del conferencista de la
ESAP, quien no abordó el contenido requerido.
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3. Jornada de sensibilización y capacitaciones — Contratación Electrónica

Programación definida para el próximo jueves 23 de abril a las 8:30 a.m. en el Auditorio
Andrés Páez Sotomayor.

Propósito: Definir lineamientos operativos (horarios, espacios y metodología) para las
jornadas dirigidas a contratistas.

El equipo deberá asistir a la capacitación, realizar registro de información clave y consolidar
base de datos de enlaces de contratación por Secretaría.

4. Apoyo transversal a la Dra. Ana María Vargas Sepúlveda

Se requiere apoyo prioritario del equipo para la consolidación de información del proceso,
con destino al Consejo de Gobierno en la presente semana.

Se informa la grabación del podcast institucional sobre el aplicativo de Contratación
Electrónica, en articulación con la Secretaría Jurídica y de Transparencia, el funcionario
Juan Cortez brindará soporte en la estructuración del guion.

6. BIPAL

Se informa que la metodología de capacitaciones ya fue elaborada y socializada con los
ingenieros Eric Riaño y Edward.
Pendiente: Definir cronograma definitivo mediante reunión programada para la presente
semana. El equipo, elaborará material informativo (flyer/instructivo) para remisión al área
de Prensa (María Paula).

Gestión pendiente: Remitir comunicación a ing. Sergio Valero para confirmar el ajuste del
procedimiento, bajo la responsabilidad de la Secretaría Administrativa.

7. Formulación documento técnico (CAME)

El documento técnico se encuentra en fase final de estructuración.
Se cuenta con la mayoría de cotizaciones requeridas, quedando pendiente la entrega por
parte de Ing. César Sanz (vehículos y mobiliario).

8. Feria de Conocimiento “Cultura Ciudadana y Buen Bumangués”

Fecha confirmada: 4 de junio, en el centro de convenciones Neomundo. Ya se cuenta con
el diseño del logo institucional del evento.
Pendiente: Finalización del requerimiento técnico por parte de César Sanz, como requisito
para iniciar la etapa contractual.
Se confirma articulación con el presidente de la Red ASCOLFA para garantizar la
participación de instituciones de educación superior.

9. Actividad "Conoce tu área"

Se propone la implementación de una nueva metodología de carácter dinámico y creativo,
inspirada en experiencias previas de la Secretaría de Planeación. La estrategia incluye
actividades lúdicas (juegos, disfraces e integración) orientadas al fortalecimiento del
conocimiento institucional.
Alcance: La actividad será implementada en las diferentes dependencias.
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En constancia de lo anterior firman:

Entidad o
Empresa
Externa

Cargo o Tipo
de

Vinculación

Rol o Relación con la
Actividad / DependenciaNombres y Apellidos Firma

Estephanía Castillo
Mathieu

Asistencia
virtualN/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

Secretaría Administrativa

CPS 1153

CPS 1154

CPS 1616

CPS 1185

CPS 1640

CPS 1855

CPS 1162

CPS 2623

Asistencia
virtualLuz Consuelo Ortiz Rojas

Ihobana Labrador Muñoz

Sergio Rangel

Asistencia
virtual

Asistencia
virtual

José Alexander Neira
Simijaca

Asistencia
virtual

Lina Martina Tarazona
Aldana

Asistencia
virtual

Asistencia
virtualYuranis Nahomi García

Erick Riaño Asistencia
virtual

proyectó: José Neira CPS 1640 - 2026
revisó: Luz Consuelo Ortiz R CPS 1154-2026
aprobó: Estephanía Castillo Mathieu CPS 1153-

El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA sujeto que recolec
previa, libre, y debidamente informada permita a los mi

equiere obtener su autorización para que, de manera
tratamiento, y disponer de los datos personales que

sean suministrados para que se incorporen en las distintas bases de datos con que cuenta la entidad. La finalidad con la que se recolectan los
datos aquí solicitados es para dejar registro de la reunión realizada al interior de esta dependencia. Lo invitamos a que consulte nuestra Política
de Tratamiento de la Información Personal a través de nuestra página web www.bucaramanga.gov.co
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